
Vous vous sentez seule, isolée, submergée par des préoccupations qui vous semblent 
insurmontables 

 
Ou 

 
Non reconnue pour vos actions dans votre milieu de travail, vous vous sentez piégée 

dans votre droit de gérance. 
 

Bref, vous remettez en question vos habiletés de gestionnaire. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Avant de prendre une décision hâtive 
l’ADCPE vous offre un service 
d’accompagnement professionnel 
par un coach d’expérience. 

PAG : Programme d’accompagnement 
aux    gestionnaires 

Vous trouverez une explication détaillée 
du concept en pièce jointe 

Seule 
Isolée 

submergée Incomprise 

Piégée dans votre 
droit de gérance 

Entourée 
comprise 

Épanouie 

Je suis 
compétente 

Bien dans mes 
décisions 



 
 
 
 

u’est-ce qu’un PAG ? 
 
     Un PAG ou programme d’accompagnement aux gestionnaires est un service de coaching 

confidentiel à court terme, qui s’adresse aux gestionnaires ayant des problèmes qui nuisent à 
leur développement professionnel. 

 
Ce programme fait partie d’une philosophie de gestion  

qui vise à promouvoir le mieux être. 
 

uel est le but du PAG ? 
 
      Le PAG offre des services pour résoudre certains problèmes ou préoccupations qui 

 constituent des freins au développement de l’organisation. 
 
 Le PAG est conçu pour aider les gestionnaires à comprendre ou à surmonter  leurs 
 problèmes professionnels et personnels. 
 

uel type de services un PAG offre-t-il ? 
 
 Généralement, les problèmes pour lesquels le PAG offre des services englobent :  

 

❀ Gestion des situations difficiles (révocation, cas DPJ, lutte de pouvoir CA, 
négociation, employés difficiles, etc.) 

❀ Situation de crise ( Ils veulent ma tête) 

❀ Gestion du changement 

❀ Analyse organisationnelle 

❀ Sentiment de compétence 

❀ Baisse d’estime de soi 

❀ Mécanisme de défenses ( ne pas admettre ses erreurs, justifications, culpabilité, 
acheter la paix, etc.) 

❀ Le stress en milieu de travail 

❀ Les problèmes relationnels 

❀ L’équilibre entre la vie professionnelle et la vie familiale  

❀ Les problèmes financiers ou juridiques 

❀ Planification de la retraite 

❀ Réorientation de carrière 
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LE TOUT SE FAIT DE FAÇON CONFIDENTIELLE 
 

2 FORMULES VOUS SONT PROPOSÉES 

FORMULE 1 
 

Cette offre est pour 5 heures de 
coaching individualisé  

FORMULE 2 
 

Cette offre est pour 20 heures de 
coaching individualisé.

 
 

qui s’adresse le PAG ? 
 

 Le PAG s’adressent à tous les gestionnaires, coordonnatrices, adjointes à la 
 direction des services de garde éducatifs. 
 
 

omment ça fonctionne ? 
 

 Coaching téléphonique ou rencontre.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

A 

C 

Possibilité de subvention du 
centre local d’emploi (CLE) 
pour coaching de gestion. 



 

Mme Michèle Cyr 
Le monde des affaires à peu de 
secret pour elle 
Diplômé en administration 
Coach accrédité par 
l’international coach  fédération 

M. Ange Aimé Bélanger 
Praticien de l’écoute et de l’observation 
Maîtrise en psychoéducation 
Consultant en relation d’aide 


